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em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 255612, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034609/2016-90).

Nº 715 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, TEANDRO PESSOA
LEAL, para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classe
D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em con-
curso público para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU
em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em
24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em
04/01/2016, e cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de
07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº.
255670, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de
19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo:
23074.034620/2016-50).

Nº 716 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, IARA GABRIELLE
CORREA PIMENTEL, para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) apro-
vado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da Uni-
versidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 255695, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034628/2016-16).

Nº 717 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, LARYSSA BRILHANTE
CATANDUBA, para o cargo de Assistente em Administração, Nível
de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01,
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 255763, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034630/2016-95).

Nº 718 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, YSABELLY NASCI-
MENTO NÓBREGA MORAIS, para o cargo de Assistente em Ad-
ministração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 255860, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034631/2016-30).

Nº 719 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, NIEDJÁ SOUSA MÉLO,
para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classe D,
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Tra-
balho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso
público para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Pa-
raíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em
23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em
24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em
04/01/2016, e cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de
07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº.
255973, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de
19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo:
23074.034632/2016-84).

Nº 720 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ANDERSON JUNIOR DA
COSTA STOLTE, para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) apro-
vado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da Uni-
versidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 255983, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034634/2016-73).

Nº 721 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, GISELLE ALENCAR
JERONIMO, para o cargo de Assistente em Administração, Nível de
Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Re-
gime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 256373, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034126/2016-95).

Nº 722 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, GERMANA NÓBREGA
CAVALCANTI, para o cargo de Assistente em Administração, Nível
de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01,
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 256497, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034138/2016-10).

Nº 723 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, JOSÉ AUGUSTO ZA-
FALAN CARRIJO, para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) apro-
vado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da Uni-
versidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 256513, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034148/2016-55).

Nº 724 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, MARCOS GUSTAVO
ANTAS DINIZ SOARES, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 256526, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034415/2016-94).

Nº 725 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, THALES SPINELLI
MAXIMO LINS, para o cargo de Assistente em Administração, Nível
de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01,
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 256589, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034428/2016-63).

Nº 726 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ALEX DE SOUZA
ALVES, para o cargo de Assistente em Administração, Nível de
Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Re-
gime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 256733, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034436/2016-18).

Nº 727 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, JOSÉ CALAZANS MO-
REIRA FRANCO NETO, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 256809, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034442/2016-67).

Nº 728 -I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, EDILSON VITORINO
DOS SANTOS JUNIOR, para o cargo de Assistente em Adminis-
tração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Ven-
cimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a)
aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 257014, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034448/2016-34).

Nº 729 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ALISSON RICARDO
GOMES DE ARRUDA, para o cargo de Assistente em Adminis-
tração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Ven-
cimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a)
aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 257069, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034455/2016-36).

Nº 730 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, KAMILLA MARCELINO
CRISÓSTOMO DA SILVA, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 257281, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034465/2016-71).

Nº 731 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, MÁRCIO MOZART
RAMALHO DE MENDONÇA, para o cargo de Assistente em Ad-
ministração, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 257324, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034471/2016-29).

Nº 732 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, GLAUCYO PONTUAL
RIBEIRO LEITE, para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) apro-
vado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da Uni-
versidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 257353, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034477/2016-04).

Nº 733 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, HUGO DE MOURA
COSTA, para o cargo de Assistente em Administração, Nível de
Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Re-
gime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 257354, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034482/2016-17).

Nº 734 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, IDÁCIO RODRIGUES
BARRETO PESSOA, para o cargo de Assistente em Administração,
Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) apro-
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